


1.Общие положения 

1.1 Положение об Общем собрании работников Образовательного учреждения 

определяет цель, задачи, функции и регламент функционирования Общего собрания 

работников Образовательного учреждения.  

1.2. Общее собрание работников Образовательного учреждения является 

коллегиальным органом управления Образовательным учреждением.  

1.3. Общее собрание работников Образовательного учреждения создается в 

соответствии с Уставом Образовательного учреждения и действует в соответствие с 

Уставом и настоящим Положением. 

2. Компетенции Общего Собрания работников Образовательного учреждения 

- утверждение ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых 

и материальных средств Образовательного учреждения, а также отчета о  

результатах самообследования; 

- рассмотрение и принятие проекта новой редакции Устава Образовательного  

учреждения, проектов изменений и дополнений, вносимых в Устав; 

- принятие Правил внутреннего трудового распорядка, иных локальных  

нормативных актов Образовательного учреждения, непосредственно  

касающихся организации трудовой деятельности работников Образовательной 

организации; 

-рассмотрение и обсуждение вопросов стратегии развития Образовательного  

учреждения; 

-рассмотрение и обсуждение вопросов материально-технического обеспечения 

и оснащения трудовой деятельности, охраны труда, жизни и здоровья работников  

Образовательной организации; 

- заслушивание отчетов заведующего Образовательным учреждением  

и коллегиальных органов управления Образовательного учреждения по вопросам  

их деятельности; 

- рассмотрение иных вопросов деятельности Образовательного учреждения,  

вынесенных на рассмотрение заведующим Образовательным учреждением,  

коллегиальными органами управления Образовательного учреждения. 



 

 

3. Состав Общего Собрания работников Образовательного учреждения 

 

3.1 В заседании Общего собрания могут принимать участие все работники 

Образовательного учреждения.  

3.2 Общее собрание собирается заведующим Образовательным учреждением не 

реже одного раза в четыре месяца.  

3.3 Общее собрание считается правомочным, если на его заседании присутствует 

50% и более от числа работников Образовательного учреждения. На заседании 

Общего собрания избирается председатель и секретарь собрания. 

3.4 Общее собрание как постоянно действующий коллегиальный орган управления 

Образовательного учреждения имеет бессрочный срок полномочий. 

4.Права и ответственность Общего Собрания работников Образовательного 

учреждения 

4.1.        Все решения Общего Собрания работников, являющиеся 

рекомендательными, своевременно доводятся до сведения коллектива ОУ, 

родителей (законных представителей) и Учредителя.  

4.2. Совет ОУ несет ответственность - за выполнение плана работы- за соблюдение 

законодательства РФ об образовании в своей деятельности- компетентность 

принимаемых решений- развитие принципов самоуправления ОУ- повышение 

авторитетности ОУ   

5.Делопроизводство 

5.1 В пределах своей компетенции Общего собрания работников Образовательного 

учреждения принимает решения, которые оформляются секретарем Общим 

собранием работников Образовательного учреждения протоколом.  

5.2 Протокол Общего собрания работников Образовательного учреждения 

подписывается председателем Общего собрания работников образовательного 

учреждения и заверяется печатью Образовательного учреждения.  



5.3 Допускается ведение протоколов заседания Общего собрания работников 

Образовательного учреждения в электронном виде с последующей распечаткой 

для заверения председателем Общего собрания работников образовательного 

учреждения.  

5.4 Книга протоколов заседаний Общего собрания работников Образовательного 

учреждения заверяется и брошюруются в конце учебного года.  

5.5 Книга протоколов заседаний Общего собрания работников Образовательного 

учреждения входит в номенклатуру дел Образовательного учреждения. 4.6 

Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.   

5.7 Срок хранения Протоколов Общего собрания работников Образовательного 

учреждения – бессрочно.  

5.8 Место хранения Протоколов Общего собрания работников Образовательного 

учреждения – кабинет заведующего. 

6. Заключительные положения 

6.1 Настоящее Положение действует до замены новым или ликвидации Общего 

собрания работников Образовательного учреждения, в связи с изменением Устава 

Образовательного учреждения. 

6.2 При необходимости внесения изменений в настоящее Положение, данные 

изменения согласуются на  Общем собрании работников Образовательного 

учреждения и утверждаются локальным актов руководителя Образовательного 

учреждения. 

 


